
TRAINING

ZERTIFIKAT

- Teilnahmebescheinigungen für einzelne
Module möglich
- Wer innerhalb von zwei Jahren mind. 3
Module besucht erhält ein Zertifikat

KOSTEN

- Für die eintägige Veranstaltung (Samstag)
erbitten wir einen Kostenbeitrag von 15,00 €
vor Ort (Verpflegung, Seminarmaterial)
Innovationstag im Advent:
- Fr./Sa. ÜN, VP, Bettw., Tagungspauschale
und Seminarkosten: 90,00 €
- Fr./Sa. ohne ÜN, AE, ME, Kaffee, Tagungs-
pauschale und Seminarkosten: 39,00 €

DAS TEAM

- Birgit Hasenberg, Gevelsberg,
ev. Theologin und Gemeinschafts-
pastorin in Bochum Lobetal
- Petra Müller, Neuenrade, Leitende
Referentin imWGV
- Daniel Naurath, Enger, Jugend- und
Gemeinschaftspastor
- Pierre Scherwing, Siegen, Referent für
Junge-Erwachsenenarbeit und
Gemeindeentwicklung
- Johannes Westhoff, Plettenberg-
Holthausen, Gemeinschaftspastor

Veranstalter: Westfälischer
Gemeischaftsverband e.V.

Schreppingshöhe 3,
45527 Hattingen

FÜR VERANTWORTLICHE

Die WGV-Fortbildung für deinen
ehrenamtlichen Einsatz.

WAS ERWARTET DICH
Impulsvorträge | reflexive Module |
Gespräch in Trainingsgruppen |

praktische und geistliche Übungen |
Angebot von Coachinggesprächen

zwischen den Modulen

ANMELDUNG
Sende die Anmeldung bitte an

geschaeftsstelle@lkg-westfalen.de mit

Name, Vorname: Geburtsdatum:

Straße, Wohnort:

E-Mail-Adresse:

Telefon:

Ich nehme an folgenden Modulen teil:

Bei Modul 4 und 9 mit/ohne Übernachtung:

Unterschrift:

Mit der Unterschrift erlaube ich dem Veranstalter WGVmeine
Kontaktdaten im Rahmen des Trainings für Verantwortliche zu
verwenden.



Die Seminartage (Module) beginnen in der
Regel um 9.30 Uhr und enden um 16.15 Uhr.

6 | Zeit- und Selbstmanagement
Zeit: 13. März 2021 Ort: LKG Gütersloh
Inhalte: Ziel-, Zeit-Management-Matrix (Covey) |
Balance halten – Achtsamkeit | Mit Zielen
denken | 5-Schritte Programm zur Umsetzung

7 | Leiten ganz praktisch
Zeit: 26. Juni 2021 Ort: noch offen
Inhalte: Basics zum Leiten einer Gemeinschaft
und Gruppe | Sitzungsleitung | Moderation |
Auswertungsgespräche | Selbstpräsentation

8 | Innovativ leiten
Zeit: 04. September 2021 Ort: LKG Münster
Inhalte: In Netzwerken denken/leben | Meine
Quellen & Inspiration zur Innovation | Innovative
Ansätze von Leitung kennenlernen (z.B. Learning
communities)

Vorstände- und Leitertagung auf Baltrum,
Haus Sonnenhütte
Zeit: 29. Oktober – 1. November 2021
Den separaten Flyer beachten!

9 | 23 Stunden Innovation und Inspiration
Zeit: 03. Dez (18 Uhr) bis 04. Dez (17 Uhr) 2021
Ort: Horn-Bad Meinberg
Inhalte: noch offen

1 | Gelassen führen und leiten durch Feedback
und gelingende Kommunikation
Zeit: 16. Mai 2020 Ort: LKG Bielefeld
Inhalte: Basics zur Kommunikation | Aktives
Zuhören | Feedback | Grenzen setzen

2 | Geistlich führen und leiten
Zeit: 13. Juni 2020 Ort: LKGWerdohl
Inhalte: Theologische Grundlagen | Das Modell
„Vielfalt und Vielgestaltigkeit geistlicher Leitung“
| Führungsstile | Test Führungstyp (n. Herbst) |
Biografische Selbstreflexion

3 | Teams auf Augenhöhe führen und motivieren
Zeit: 10. Oktober 2020
Ort: LKG Plettenberg-Holthausen
Inhalte: Gruppendynamische Phasen
| Teamrollen (Belbin) | Team „am Ball halten“ –
wie? | Jahresgespräche mit Mitarbeitenden
führen

4 | 23 Stunden Innovation und Inspiration
Zeit: 04. Dez (18 Uhr) - 05. Dez (17 Uhr) 2020
Ort: Horn-Bad Meinberg
Inhalte: „Wovon dein Herz voll ist“ - Impulse,
Geschichten, Übungen und Gespräche zur
Inspiration und Reflexion der eigenen Mitarbeit

5 | Konflikte gekonnt und fair lösen
Zeit: 23. Januar 2021 Ort: LKG Bochum
Inhalte: Konfliktarten | Regeln für „faires Streiten“
| Ärger und Wut beachten | Konflikte moderieren
(Deeskalation)

ZIEL und ZIELGRUPPE

Das „Training für Verantwortliche“ des
Westfälischen Gemeinschaftsverbandes
befähigt und qualifiziert ehrenamtliche
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter zur Über-
nahme von Leitungsverantwortung in den
Gemeinschaften und den verschiedenen
Altersgruppen (Jugend, Junge Erwachse-
ne, Erwachsene).

Das Training wendet sich an
- Personen, die bereits

Leitungsverantwortung haben
- Personen, die sich auf eine Leitungsaufgabe

vorbereiten

Das Training bietet die Chance
- persönliche Erfahrungen mit sich und

anderen zu reflektieren
- Perspektiven für den eigenen Führungsstil

zu entwickeln
- Leitungskompetenzen zu erwerben

TERMINÜBERSICHT


